
O F F R E  D ’ E M P L O I

Page 1 / 2

LIEU

Paris, en présentiel

SALAIRE

75 à 90 K€ bruts annuels

RATTACHEMENT

Directrice du 
développement

PROFIL

Bac +5 · 8 à 10 ans 
d’expérience

N O U S  R E C R U T O N S

Responsable Conformité 
& Contrôle Interne (RCCI)
CIF / DDA · H/F

L’entreprise
Lucya est un acteur historiquement spécialisé dans 
la distribution d’assurance vie et de plans d’épargne 
retraite (PER), avec une activité accessoire de conseil 
en investissements financiers (CIF). Notre distribution 
est principalement digitale.

Le poste
Rattaché(e) à la directrice du développement, vous 
renforcez notre dispositif de conformité, sécurisez 
les pratiques commerciales et diffusez une culture de 
conformité. Véritable partenaire des équipes métiers, 
vous apportez des solutions concrètes, adaptées à nos 
enjeux business.

Vos missions

01
Conformité et 
réglementation

–	 Assurer la fonction de RCCI au titre du statut CIF (AMF, association professionnelle) 
et suivre les obligations d’intermédiaire en assurance (ORIAS, ACPR)

–	 Veiller à l’application de MiFID II et de la DDA : KYC, besoins du client, adéquation, 
devoir de conseil, conflits d’intérêts, gouvernance produits

–	 Piloter le dispositif LCB-FT et garantir la conformité RGPD

–	 Assurer la veille réglementaire (durabilité/SFDR, DORA, démarchage, etc.)

02
Contrôle interne et 
gestion des risques

–	 Élaborer la cartographie des risques et le plan de contrôle (1er et 2e niveau)

–	 Contrôler les dossiers clients, la publicité, les réclamations et la rémunération

–	 Suivre les plans d’action et rédiger les rapports (rapport annuel CIF, questionnaires 
de l’association, direction)

–	 Traiter les réclamations et la relation avec le médiateur

Suite des missions en page 2



Responsable Conformité & Contrôle Interne (RCCI)

CIF / DDA · H/F — Page 2 / 2

Vos missions (suite)

03
Procédures, formation et 
comitologie

–	 Rédiger et faire vivre les procédures et supports de conformité

–	 Former les collaborateurs (DDA 15 h, MiFID II, LCB-FT)

–	 Préparer et animer les comités : suivi informatique, gouvernance produits, 
gouvernance produits complexes

–	 Valider les communications commerciales et réglementaires

04
Dimension digitale

–	 Accompagner la conformité des parcours digitaux (entrée en relation à distance, 
signature électronique, KYC digital)

–	 Participer au choix et au paramétrage des outils (CRM, conformité, reporting) et 
intégrer les enjeux DORA

Votre profil

FORMATION

Bac +5 en droit, finance ou conformité

EXPÉRIENCE

8 à 10 ans d’expérience en conformité / contrôle interne / RCCI 
(cabinet CGP, société de gestion, courtage ou banque privée)

EXPERTISE

Solide maîtrise de la réglementation CIF, MiFID II, DDA et LCB-FT

QUALITÉS

Rigueur, esprit de synthèse, pédagogie, autonomie et goût pour la 
construction de process

LANGUES

Anglais requis et italien souhaité

R É M U N É R AT I O N

75 – 90 K€
bruts annuels

AVA N TA G E S

Tickets restaurant

Épargne salariale

Mutuelle

Prévoyance et retraite 
supplémentaire

Transport pris en charge à 50 %

Poste en présentiel, en plein 
cœur de Paris

Pourquoi nous rejoindre ?
Un environnement exigeant et bienveillant, où la qualité du service client et la valeur du conseil patrimonial 
sont au centre de chaque action, aux côtés de professionnels passionnés.


